
 

STATUT 
 

§1 
 

PRZEPISY OGÓLNE  

 

1.  , zwana dalej 

U  Edukacji 

Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2013 roku, wpisana do rejestru uczelni 

 

2. WSR. 

3.  

o  (Dz.U. 2018.1668), 

o Niniejszy statut, 

o W  

4.  

5. U . 

6. Nadzór nad U

Z  

7.  

8.  

 

§2 

 

 

 

1. U  VITABRAIN DEVELOPMENT sp. z o. o., z                  

w Krakowie, zw Z  

2. Do kompetencji Z : 

o Reprezentowanie U  

oraz  

o Uczelni, 

o Rektora i Prezydenta, 

o Ustalanie wynagrodzenia dla Rektora i Prezydenta, 

o Rektorem i Prezydentem, 

o 

innych bonusów dla Rektora i Prezydenta, 

o Pre

U  

o Nadawanie statutu Uczelni i dokonywanie w nim zmian, 

o Opiniowanie regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania pracowników, 

o Opiniowanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni, 

o Zawieranie umów o pr Rektorem i Prezydentem, 
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o 

Uczelni, 

o nia i likwidacji jednostki 

ogólnouczelnianej, 

o Uczelni z partnerem zagranicznym, 

o Uczelni  

 

o  U  

o U  

o Kontrolowanie oraz zlecanie kontroli wszystkich jednostek organizacyjnych Uczelni      

i prac wykonywanych przez ich pracowników, 

o logo Uczelni,  

o Uczelni,  

o  

o . 

 

§3 
 

CELE I ZADANIA UCZELNI 

 

1. Podstawowym zadaniami i celami Uczelni : 

o  

zintegrowanego, zgodnie z posiadanymi uprawnieniami, 

o  

o Upowszechnianie wiedzy z zakresu nauk spo  i pokrewnych dziedzin, 

o Wspieranie rozwoju gospodarczego i kulturalnego regionu,  

o Dbanie o wszechstronny rozwój i zdrowie studentów oraz stwarzanie im warunków do 

rozwoju kultury fizycznej, 

o , 

o Wychowanie st

demokracji 

 

o 

, 

o 

, 

o 

odpowiednim poziomie kszta         

Uczelni. 

2. Uczelnia monitoruje kariery zawodowe swoich absolwentów w celu dostosowania 

. 
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§4 
 

1. Uczelnia realizuje swoje cele i zadania poprzez: 

o 

konserwatoria) w 

, ymi jej uprawnieniami oraz w zakresie 

Uczelni. 

o Organizowanie i prowadzenie studiów podyplomowych. 

o  z krajowymi i zagranicznymi uczelniami , instytutami  

            naukowo  badawczymi, stowarzyszeniami, organizacjami  

             i ,  

o W owanie i zatrudnianie nauczycieli akademickich krajowych i zagranicznych, 

o U nie rozwoju  dydaktycznej,  

o Organizowanie konferencji naukowych i seminariów o  krajowym  

i ,  

o Prowadzenie ej gospodarczej. 

 

§5 
 

ORGANIZACJA UCZELNI 

 

1. U , który realizuje proces 

dydaktyczno - wychowawczy, w ramach co najmniej jednego kierunku studiów. 

2. Rektor, w porozumieniu z Prezydentem.  

3. Dziekan. 

4. U

tworzone 

 

5. Jednostki organizacyjne wskazane w §5 pkt. 4 Rektor      

Prezydenta, zgodnie z potrzebami wynika Uczelni. 

6. 

przez senat. 

7. 

te zawiera R Prezydenta. 

8. Rektor o - uczelnianym, 

a 

obcych, biuro studiów podyplomowych, laboratorium komputerowe, pracownie 

multimedialne, biuro ds. osób . 

9. W U -

  

10.  

Rektora.  

11.  U  Organizacyjny.  
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§6 
 

ORGANY UCZELNI 

 

1. Organem kolegialnym Uczelni jest Senat. 

2. Prezydent, Rektor, Prorektor, Dziekan i Prodziekan. 

3. Kadencja S  w roku 

  

4. S  

o  

o  

o Prezydent 

o  

o Przedstawiciel kadry dydaktycznej wyznaczony przez Prezydenta, 

o Przedstawiciel kadry pracowników administracyjnych wyznaczony przez Prezydenta. 

o Przedstawiciele studentów w liczbie wskazanej w ustawie. 

5. Rektor i Z

inne osoby. 

6.  

o Uchwalanie organizac

komisji weryfik  

o  

o  

o Uchwalanie warunków i trybu rekrutacji na stadia, form, profili dla poszczególnych 

kierunków studiów, 

o Uchwalanie regulaminu studiów, 

o 

podyplomowych, 

o ostek naukowo                    

- dydaktycznych przedstawionych przez Rektora, 

o Rektora lub innego 

Senatu, 

o Zatwierdzanie trybu przeprowadzania egzaminów dyplomowych, 

o Uchwalanie regulaminu studiów, regulaminu studiów podyplomowych oraz 

warunków i trybu przyjmowania kandydatów na studia, 

o Sprawowanie nadzoru nad uczelnianym systemem zapewnienia   

o Stwierdzanie  z ustaw  i statutem regulaminu  studenckiego, 

o Uchwalanie regulaminu obrad. 

7. R roku. 

co najmniej 

 

8. Rektor lub Z . 

posiedzeniem.  

9.   

stat  
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10. 

Uczelni, Rektor lub Prezydent zawiesza jej wykonanie               

 

11. 7, Re           

Z  

12. Uczelni          

Prezydenta lub Z  

13. Rektora na posiedzeniu obradom przewodniczy osoba, której 

R  

14.  

o mierci, 

o pisemnej rezygnacji, 

o r  

o s  

o n  

o p  

15.  

 

§7 
 

1.  

2. 

zatrudniania. 

3.  

o Podejmowanie decyzji w sprawach gospodarczo  finansowych Uczelni, w zakresie 

 

o 

 

o  

o Zawieranie  

o 

 

o Zatwierdzanie rocznych planów finansowo  

 

o -marketingowych. 

o Nadawanie regulaminu organizacyjnego oraz regulaminu pracy i wynagradzania. 

o  

o                     

a studentami. 

o Reprezentowanie Uczelni wobec banków, towarzystw ubezpieczeniowych, firm 

leasingowych, firm telekomunikacyjnych oraz innych instytucji finansowych. 

o 

 , 

szkoleniow  lub naukow . 
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§8 
 

1. U

pracowników. 

2. e. 

3. Z  

4.          

Uczelni.   

5.  

6. Rektor podejmuje decyzje we U

, w  

o s  Uczelni. 

o t , 

o t , kursy i szkolenia. 

o t U  Prezydenta, 

o p , za 

 

o z e posiedzenia senatu i przewodniczy jego obradom, 

o ustala minimalny i maksymalny wymiar godzin dydaktycznych dla poszczególnych 

 

7.  

 

§9 
 

1. W U Prorektorzy. 

2. Prorektora Uc Prezydent na wniosek Rektora. Kadencja trwa 

cztery lata.  

3. Kadencja P

 

4.  

5. Prorektorem U

Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. 

6. Prorektora przed  

o pisemnej rezygnacji, 

o  

o  

o  

 

§10 

 

1.  

2. Kadencja dziekana trwa cztery lat w roku 

 

3.  

4.  

5.  
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o Pisemnej rezygnacji, 

o  

o  

o  

6. Prodziekani. 

7. Z Dziekana. Kadencja Prodziekana 

trwa cztery lata. 

8. Kadencja P

wa kadencja. 

9.  

10. 

 

11. P  

o pisemnej rezygnacji, 

o  

o  

o  

 

§11 
 

PRACOWNICY UCZELNI 

 

1. Uczelnia zatrudnia pracowników dydaktycznych, pracowników bibliotecznych, 

pracowników administracyjno-e             

od zapotrzebowania Uczelni. 

2. Pracownikami Dydaktycznymi  

o Profesor, 

o profesor Uczelni, 

o Nauczyciel Akademicki. 

3. Na stanowisku: 

o Profesora   

o Profesora Uczelni  

doktora i   

o Nauczyciela akademickiego  u 

osoba, która posiada dorobek zawodowy, twórczy lub praktyczny 

zatwierdzony przez senat Uczelni. 

4. Pracownikiem dydaktycznym 

polskiego. 

5. Pracownicy dydaktyczni ani: 

o k , 

o p  zawodowe, 

o u organizacyjnych Uczelni,                 

U  
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§12 
 

STUDENCI UCZELNI 
 

1. 

 

2.            

 

3. Za 

U

 Za przewinienie mniejszej wagi Rektor na wniosek Dziekana wymierza 

 

 

4.  

o nagana, 

o n  

o z awach studenta na okres jednego roku, 

o wydalenie z Uczelni. 

5.  

o Komisja dyscyplinarna dla studentów, 

o  

6. i jeden 

 

7. ej i jej ego wybiera Rektor lub prezydent,    

a zatwierdza senat. a Rektor,            

- 

 

8. Kadencja w komisjach dyscyplinarnych trwa cztery lata,  wybranym 

wielokrotnie.  

§13 
 

 

 

1.     

na terenie Uczelni, po uprzednim zawiadomieniu Rektora. 

2. W przypadku organizowaniu zgroma

zgody Rektora.   

3. 

 

4.  Uczelni i studenci. 

5. 

 . 

6. 

i w raz         

 spokoju, w czasie zgromadzenia                     

cia lub 
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   je do stanu poprzedniego.  

7. Rektora z pisemnym 

 

o cele i planowany przebieg zgromadzenia, 

o miejsce i czas zgromadzenia, 

o  

o  

o  

o osoby odpowiedzialne za jego przebieg. 

 

§14 

 

GOSPODARKA FINANSOWA UCZELNI  

 

1. Uczelnia utw  

2. Na pok

 

o  

o o

przewidzianych w ustawie, 

o w  

o o  

o u  

o d  

o rodków Unii Europejskiej, 

o darowizn, spadków i zapisów, 

o w  gospodarczej. 

3. 

postanowieniami niniejszego statutu i Regulaminem wynagradzania.   

4. ów finansowych ustala Prezydent                        

 

5.  

6. , 

celowych . 

7. a Prezydent, w porozumieniu  

.  

§15 
 

LIKWIDACJA UCZELNI 

 

1. Likwidacja U  

       z Prezydentem.  

2. Postawienie U
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3. W trakcie likwidacji Uczelnia wys   

Mediów i Reklamy   

4. Likwidator przejmuje kompetencje organów Uczelni w zakresie dysponowania jej 

 

5.  

6. Stu      

 

7. Koszty likwidacji U  

roszczeniami wierzycieli. 

8. Mienie likwidowanej U

Z  

§16 

 

 

 

1. Organy jednoosobowe U

       

z innej przyczyny. 

2.                  

i ci prawa 

  i Artura Waczko.                     

 


